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I-  GOUVERNANCE,  MANAGEMENT,  COMMUNICATION, GRH , LEGISLATION SOCIALE  JANVIER A DEC 2026 

CODE N° THEME PUBLIC CIBLE 1ère SESSION 
ET TARIF 

2ème SESSION 
ET TARIF 

3ème SESSION 
ET TARIF 

PAGM01 Gouvernance d’entreprise, leadership des 
dirigeants et performance managériale 

PCA, Administrateur DG, 
Membre du Top 

management 

05-14/01/26 à   
Casablanca 
2 500 000 

02-10/02/26 à Dubaï 
2 500 000 

09-14/03/26 à Paris 
3 500 000 

PAGM02 Leadership féminin, prise de parole en public et 
culture de la résilience 

Dirigeante 
Membre d’Association 

Toute Professionnelle 

05-14/01/26 à   
Casablanca 
2 500 000 

16-25/02/26 à Accra 1 
200 000 

09-14/03/26 à 
Lomé 

950 000 

PAGM03 Métier de chargé de protocole gestion du 
cérémonial et de la logistique organisation des 

missions et intégration de l’IA 

Protocole 
Attaché de Direction 

05-14/01/26 à  
Casablanca 
1 800 000 

02-10/02/26 à Accra 
1 500 000 

24-31/08/26 à 
Bobo-Dsso 

600 000 

PAGM04 Management multidirectionnels, optimisation des 
relations humaines et pratique de communication 

Cadre dirigeant et 
responsable 

d’encadrement 

12-24/01/26 à 
Casablanca 
2 500 000 

09-14/02/26 à Lomé 
1 500 000 

10-19/08/26 à 
Abidjan 

1 700 000 

PAGM05 Outils et stratégies d’optimisation de la 
gouvernance d’entreprise et pilotage des comités 

spécialisés des conseils d’administration 

PCA, Administrateur 
membres des comités, 

Auditeur Interne, 

12-24/01/26 à 
Casablanca 
2 500 000 

09-14/02/26 à Dubaï 
2 500 000 

10-19/08/26 à 
Abidjan 

1 700 000 

PAGM06 Les leviers de la fonction de Conseiller Technique 
et de chargé de mission ou d’étude pilotage, 

coordination et suivi des projets, et rédaction des 
documents de rapportage 

Conseiller Technique, 
Chargé de mission et 

chargé d’étude 

12-24/01/26 à 
Casablanca 
2 500 000 

26-31/08/26 à Accra 
1 200 000 

07-12/09/26 à 
Dakar 

1 200 000 

PAGM07 Développement des compétences des RH, 
ingénierie et pilotage de la formation 

DRH, GPEC 
Chargé de formation et de 
développement du capital 

19-24/01/26 à Bobo-
Dsso 

750 000 

09-17/03/26 à Lomé 
950 000 

21-30/11/26 à 
Yaoudé 

1 500 000 
 

PAGM08 Technique de cercle de paix pour la transformation 
des conflits, leadership féminin et prise de parole 

en public 

Dirigeante 
Membre d’Association 

Professionnelle de tout 
métier et de toute 

catégorie 

19-28/01/26 à Istanbul 
1 800 000 

09-14/03/26 à Lomé 
950 000 

21-29/12/26 à 
Dakar 

1 500 000 
 

PAGM09 Management de la communication de crise : 
Stratégies et outils 

Dirigeant, 
Communicateur 

19-28/01/26 à 
Casablanca 
1 800 000 

09-14/03/26 à Lomé 
950 000 

21-30/11/26 à 
Dakar 

1 500 000 

PAGM10 Pratique du bilan social, élaboration des tableaux 
de bord et appropriation des indicateurs et ratios 

DRH, Chef RH, GPEC 
Chargé de recrutement et de 

26-31/01/26 à Dakar 
1 200 000 

18-26/05/26 à 
Cotonou 

05-10/10/26 à 
Ouagadougou 
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prudentiels RH formation 950 000 600 000 

PAGM11 La gestion de la communication, pratique du 
lobbying et du plaidoyer 

Communicateur, 
Chargé de plaidoyer 

26-31/01/26 à Dakar 
1 200 000 

20-28/07/26 à 
Accra 

1 200 000 

05-10/10/26 à 
Ouagadougou 

600 000 

PAGM12 Gouvernance, innovation managériale et 
transformation continue 

PCA, Administrateur DG, 
Membre du Top 

management 

09-18/02/26 à   Dubaî 
2 800 000 

22-30/06/26 à Paris 
3 500 000 

26-31/08/26 à 
Dakar 

2 000 000 

PAGM13 La fonction de Manager et appropriation des 
fonctionnalités pertinentes de l’ IA et du tableur 

Excel pour une meilleure performance 

Tout Manager 

 

09 -14/02/26 à 
Ouagadougou 

700 000 

06 -15/04/26 à Dakar 
1 700 000 

17 -18/08/26 à 
Casablanca 
2 500 000 

PAGM14 Formation pré-retraite : Gestion de fin carrière 
reconversion professionnelle et management de la 

vie de retraite 

Séniors en fin de carrière, 
Gestionnaires des RH 

09 -14/02/26 à 
Ouagadougou 

600 000 

02 -06/03/26 à Bobo-
Dsso 

600 000 

06 -11/07/26 à 
Abidjan 
850 000 

PAGM15 Développement personnel, gestion du temps et 
des finances personnelles et management de 

carrière 

Tout professionnel 09 -14/02/26 à 
Ouagadougou 

500 000 

02 -06/03/26 à Bobo-
Dsso 

500 000 

06 -11/07/26 à 
Abidjan 
750 000 

PAGM16 La dynamisation de la fonction RH dans une 
organisation, innovation des outils de gestion 

intégration de l’IA et optimisation de la pratique 

DRH 
GPEC 

Chef Service RH 
Tout GRH 

16 -24/02/26 à 
Casablanca 
1 800 000 

06-15/04/26 à Dakar 
1 200 000 

17 -25/08/26 à 
Bobo-Dsso 

950 000 

PAGM17 Leadership des cadres dirigeants, performance 
managériale et culture de la résilience des équipes 

Manager 16 -24/02/26 à 
Casablanca 
1 800 000 

06-15/04/26 à à 
Conakry 

1 800 000 

08-23/12/26 à Paris 
3 500 000 

PAGM18 Performance des équipes, gestion des talents et 
culture de la résilience : Outils et stratégies pour 
accompagner, faire progresser et challenger ses 

collaborateurs 

Manager 23-28/02/26 à Bobo-
Dsso 

700 000 

09-17/03/26 à Lomé 
950 000 

20-28/07/26 à 
Accra 

1 200 000 

PAGM19 Outils et stratégies d’optimisation de la 
gouvernance d’entreprise, leadership des 

dirigeants, et culture de la résilience 

PCA, Administrateur 
DG 

Top Management 

12-24/01/26 à 
Casablanca 
2 500 000 

06-15/04/26 à à Kigali 
1 800 000 

08-23/12/26 à Paris 
3 500 000 

PAGM20 Le mandat d’administrateur et participation 
efficiente à la gouvernance de l’entreprise 

PCA 
Administrateur 

02-06/03/26 à 
Koudougou 

600 000 

01-05/06/26 à 
Bamako 
950 000 

27-31/07/26 à 
Niamey 
950 000 

PAGM21 Management stratégique des RH  et pilotage de la 
GPEC au sein d’une entreprise 

DRH 
GPEC 

02-10/03/26 à 
Ouagadougou 

750 000 

11-20/05/26 à 
Conakry 
950 000 

20-28/07/26 à 
Accra 

950 000 

PAGM22 Fonctionnement et dynamisation du comité PCA, Administrateur 16-21/03/26 à Bobo- 13-18/07/26 à Lomé 02-07/11/26 à 
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d’audit des conseils d’administration des EPE et 
des SE 

membres des comités, 
Auditeur Interne 

Dsso 
600 000 

950 000 Koudougou 
600 000 

PAGM23 Les leviers de dynamisation des mutuelles des 
travailleurs et optimisation des actions 

Membre des mutuelles 
d’entreprise 

16-21/03/26 à Abidjan 
850 000 

13-18/07/26 à Lomé 
750 000 

02-07/11/26 à 
Bobo-Dsso 

600 000 

PAGM24 Les Partenaires Sociaux, processus de 
sociabilisation, modalités de pacification des 

relations, et renforcement de la résilience   

Délégué syndical 

Délégué du 

personnel 

16-21/03/26 à Bobo-
Dsso 

500 000 

13-18/07/26 à Lomé 
750 000 

02-07/11/26 à 
Conakry 
950 000 

PAGM25 La fonction de Manager et appropriation de la 
pratique budgétaire et des marchés publics 

Cadre dirigeant 

Responsable 
d’encadrement 

23 -27/03/26 à 
Ouagadougou 

600 000 

06 -11/04/26 à 
Bamako 
750 000 

12-17/10/26 à 
Lomé 

750 000 

PAGM26 Leadership, performance managériale et coaching 
des équipes 

Cadre dirigeant et 

responsable d’encadrement 

01-10/04/26 à   
Brazzaville 
1 700 000 

18-26/05/26 à 
Libreville 
1 700 000 

22-30/06/26 à 
Dakar 

1 700 000 

PAGM27 Le rôle du DRH dans la transformation de 
l’entreprise, animation de la veille sociale, et 

management des relations avec les partenaires 
sociaux 

DRH 01-10/04/26 à   
Brazzaville 
1 500 000 

18-26/05/26 à Bamako 
700 000 

22-30/06/26 à 
Dakar 

1 200 000 

PAGM28 Gouvernance et IA : L’impact stratégique des 
technologies émergentes sur la gouvernance 

d’entreprise 

PCA 
Administrateur 

DG 

01-10/04/26 à   
Casablanca 
2 500 000 

01-10/07/26 à Kigali 
1 800 000 

21-30/09/26 à 
Brazzaville 
1 700 000 

PAGM29 Les Représentants du Personnel et appropriation 
de la législation sociale, de la GRH pour une 

amélioration de la défense des droits des 
travailleurs 

Délégués du Personnel et 
Délégués syndicaux 

13-17/04/26 à 
Lomé 

700 000 

21-25/09/26 à 
Ouagadougou 

600 000 
 

09-13/11/26 à 
Abidjan 
700 000 

PAGM30 La gestion des relations sociales, prévention et 
règlement des conflits et culture du dialogue social 

DRH, Chargé de gestion 
des relations sociales, 

Manager 

13-17/04/26 à 
Lomé 

700 000 

21-25/09/26 à 
Ouagadougou 

600 000 

09-13/11/26 à 
Abidjan 
700 000 

PAGM31 Dynamiser le service social d’entreprise et 
renforcer les actions d’accompagnement des 

salariés 

Personnel du service social 
d’entreprise 

 

13-17/04/26 à 
Lomé 

700 000 

21-25/09/26 à 
Ouagadougou 

600 000 

09-13/11/26 à 
Abidjan 
700 000 

PAGM32 Le métier de coursier, ventilation du courrier et 
gestion des relations professionnelles 

Agent de liaison, 
Vaguemestre 

13-17/04/26 à Lomé 
700 000 

07-11/09/26 à 
Ouagadougou 

600 000 

07-11/12/26 à 
Cotonou 
700 000 
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PAGM33 Management stratégique, habiletés de direction, 
leadership et conduite du changement 

Top Management 04-12/05/26 à Dakar 
1 700 000 

10-15/08/26 à Conakry 
1 700 000 

21-30/09/26 à 
Dubaï 

3 000 000 

PAGM34 Les Partenaires Sociaux, processus de 
sociabilisation, modalités de pacification des 

relations, et renforcement de la résilience des 
travailleurs 

Délégué syndical 
Délégué du personnel 

04-08/05/26 à Ziniaré 
500 000 

10-15/08/26 à Lomé 
600 000 

09-13/11/26 à 
Koudougou 

500 000 

PAGM35 Stress professionnel et gestion de la santé mentale 
des collaborateurs 

Manager 
GRH 

Partenaires sociaux 

04-08/05/26 à Niamey 
500 000 

10-15/08/26 à Lomé 
600 000 

09-13/11/26 à 
Koudougou 

500 000 

PAGM36 Mise en place et gouvernance des comités 
spécialisés des conseils d’administration 

PCA, Administrateur 
membres des comités, 

Auditeur Interne, 
DRH 

11-15/05/26 à 
Koudougou 

600 000 

10-15/08/26 à Lomé 
1 200 000 

23-28/12/26 à 
Yaoundé 
1 500 000 

PAGM37 Leadership des partenaires sociaux, gestion de 
l’information sociale, et maîtrise de la législation 

du travail et du bilan social 

Délégué du Personnel et 
délégué syndical 

01-06/06/26 à 
Bobo-Dsso 

600 000 

10-15/08/26 à Niamey 
700 000 

09-13/11/26 à 
Koudougou 

500 000 

PAGM38 La pratique de la GRH  par l’approche 
compétences, valorisation du capital humain et 

optimisation des talents 

DRH 
GPEC 

Tout GRH 

01-06/06/26 à 
Bobo-Dsso 

600 000 

03-12/08/26 à 
Casablanca 
1 800 000 

07-15/09/26 à 
Dakar 

950 000 

PAGM39 Politiques de rémunération, processus de révision 
de la grille salariale et gestion optimale de la paie 

DRH 
Chargé de la paie 

06-10/07/26 à 
Ouagadougou 

600 000 

14-19/09/26 à 
Cotonou 
850 000 

09-17/11/26 à 
Dakar 

1 200 000 

PAGM40 Management des services publics et culture de la 
performance et gestion axée sur les résultats 

Cadre dirigeant et 
responsable 

d’encadrement 

20-28/07/26 à 
Accra 

1 200 000 

24-31/08/26 à 
Casablanca 
1 800 000 

21-29-09/26 à 
Conakry 

1 700 000 

PAGM41 Gestion des carrières et pratique de l’évaluation du 
personnel : Outils et procédures 

DRH 
GPEC, Manager 

27-31/07/26 à 
Ouagadougou 

700 000 

10-18/08/26 à Niamey 
950 000 

05-14/10/26 à 
Casablanca 
1 800 000 

PAGM42 Managers et le SMQ : Optimiser la réussite de 
l’implémentation du pilotage  

Manager 27-31/07/26 à 
Bobo-Dsso 

700 000 

10-18/08/26 à 
Cotonou 
950 000 

05-14/10/26 à 
Casablanca 
1 800 000 

PAGM43 Comment optimiser l’utilisation de l’IA pour 
améliorer sa performance professionnelle  

Manager  
Professionnel de tout 

niveau  

27-31/07/26 à 
Bobo-Dsso 

700 000 

10-18/08/26 à 
Cotonou 
950 000 

05-14/10/26 à 
Niamey 
 800 000 

PAGM44 La fonction RH et intégration de l’IA dans la gestion 
du SIRH 

DRH 
Tout GRH 

20-31/07/26 à 
Casablanca 

05-13/10/26 à 
Abidjan 

07-15/12/26 à 
Dakar 
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 1 800 000 1 200 000 1 500 000 

PAGM45 Formation des formateurs, digital learning,  IA et 
management d’un centre de formation 

professionnelle 

DRH 
Directeur CF 

Chargé de formation 

17-25/08/26 à 
Casablanca 
2 500 000 

07-15/09/26 à 
Dubaï 

2 500 000 

05-14/10/26 à 
Tunis 

2 500 000 

PAGM46 La fonction de Directeur et chef de cabinet face 
aux défis , méthodes organisationnelles et outils de 

performance 

Directeur de cabinet des 
structures publiques 

17-25/08/26 à 
Casablanca 
2 500 000 

07-15/09/26 à 
Dubaï 

2 500 000 

05-14/10/26 à 
Tunis 

1 800 000 

PAGM47 La fonction de secrétaire général, organisation et 
suivi des activités et coaching des services 

rattachés 

Secrétaire Général 17-25/08/26 à 
Casablanca 
2 500 000 

07-15/09/26 à 
Dubaï 

2 500 000 

05-14/10/26 à 
Tunis 

2 500 000 

PAGM48 Gouvernance, management stratégique des 
organisations, pilotage de la performance 

 

PCA, Administrateur 
DG, DGA, SG et Top 

Management 

24-31/08/26 à 
Abidjan 

1 700 000 

14-22/09/26 à Dubaï 
2 500 000 

16-14/11/26 à 
Kigali 

2 500 000 

PAGM49 Pratique du bilan social et élaboration des états 
sociaux 

DRH 
GPEC 

 

07-12/09/26 à 
Ouagadougou 

700 000 

05-10/10/26 à Niamey 
700 000 

14-22/12/26 à 
Lomé 

950 000 

PAGM50 Intégration de l'IA et des outils big data dans la 
gestion des talents ( recrutement  , analyse de la 

performance) 

DRH 
GPEC 

Chargé de recrutement 

07-12/09/26 à 
Ouagadougou 

700 000 

05-10/10/26 à Niamey 
700 000 

14-22/12/26 à 
Lomé 

950 000 

PAGM51 Pratique de la communication interne et gestion 
de la circulation de l’information 

Secrétaire Général 

DRH, Communicateur 

Manager 

07-12/09/26 à 
Ouagadougou 

700 000 

05-10/10/26 à Niamey 
700 000 

14-22/12/26 à 
Lomé 

950 000 

PAGM52 Management de la santé mentale du personnel, 
amélioration de la QVT et du bien-être et gestion 

des RPS 

Service médico-social 
 

07-12/09/26 à 
Ouagadougou 

700 000 

05-10/10/26 à Niamey 
700 000 

14-22/12/26 à 
Lomé 

950 000 

PAGM53 Les outils de gestion et d’optimisation des  
compétences du personnel et KPIs 

DRH 
Responsable CFP 

Chargé de formation 

21-30/09/26 à 
Accra 

1 200 000 

09-17/10/26 à 
Dakar 

1 200 000 

08-13/12/26 à 
Brazzaville 
1 500 000 

PAGM54 Droit syndical, gestion des relations avec la DG, la 
DRH, et avec les différents comités de l’entreprise 

et exercice professionnel de la fonction de 
représentant du personnel 

Délégué du Personnel et 
Délégué syndical 

21-30/09/26 à 
Accra 

950 000 

09-17/10/26 à 
Dakar 

1 200 000 

08-13/12/26 à 
Koudougou 

500 000 

PAGM55 Droit du travail, gestion des relations 
contractuelles et prévention des conflits 

Manager 
GRH 

Partenaires sociaux 

06-10/10/26 à 
Abidjan 
700 000 

03-08/11/26 à 
Bobo-Dioulasso 

600 000 

15-20/12/26 à 
Lomé 

700 000 

PAGM56 Ingénierie et pilotage de la formation : Analyser, DRH 06-10/10/26 à 03-08/11/26 à 15-20/12/26 à 
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concevoir, réaliser, évaluer et s’approprier les 
tableaux de bord 

Chargé de formation Abidjan 
700 000 

Bobo-Dioulasso 
600 000 

Lomé 
700 000 

PAGM57 Formation des formateurs Formateur 
Manager 

06-10/10/26 à 
Abidjan 
950 000 

03-08/11/26 à 
Bobo-Dioulasso 

700 000 

15-20/12/26 à 
Lomé 

850 000 


